
Van: 
Mo 

var-organisatie.nl> 
(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

Verzonden: 
19-11-2019 11:51 

Aan: 
MW obar-organisatie. 

nl>, 

ne 

-organisatie.nl>, (geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Onderwerp: 
Moniteringsoverled 15 

november 
2019 

- aantekeningen 

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

  

     

  

  

  



Monitoringsoverleg 

15 november 2019 

Kernvraag: 

Hoe 
monitoren we of we halen wat we 

beogen? 

Haalbaar? 

Participatie 

— 

communicatie: 
Hoe 

breed wil 

je 

de 

monitoring uitdragen? 

Categorieën 

ambities 

  

Ambities Middelen 

(HOE?) 

Resultaten 

(WAT?) 

Mindset 

(WAT?) 
  

Blz 9 2.1 a X 

  

2.1.b X 

  

2.1.C X 

  

Blz 11 2.2.a 

  

2b 

  

2c 
(naar 

thema 

gezondheid?) 
  

2d 

  

Blz 
13 2.3 

a 

  

2.3b. 

  

2.3C 

  

2.3d 

  

2.4a 

  

2.4b DIDDL 

IDS 

XS 

[DS 

[DS 

  

Blz 
18 2.5a 

  

Blz 
21 2.6a 

  

2.6b 

  

2.6C DDS 

DX 

  

2.6d 

  

Blz 22 2.7a 

  

          
  

Hoe monitoren 

categorie 

middelen 

-__0 
situatie 

- 

Concreet benomen wat te ondernemen 

-_ 

Uitvoeringsplan/Acties 

-__ 

Concreet 
doel benoemen + normen vaststellen en dan waarde/aantal benoemen 

-__SMART maken 

Middel moet wel ook 

bijdragen 

aan een ‘resultaat’ of ‘mindset’ 

Hoe monitoren 

categorie 

resultaten 

  

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)



- 

- 

- 

- 

- 

Duiden. Wat is biodiversiteit? 

0 situatie eventueel 

Stelt normen vast 

BELEID! – bestaande beleidsplannen toetsen 
en aanpassen ? 

Samenhang/rekening houden met andere afwegingen/beleid 

Hoe monitoren categorie mindset 

Laten zien 

Toetsen bij inwoners 

Belevingswaarde 

Altijd Subjectief 

Communicatie: voorbeelden 
, 
laten zien 

, 
excursies 

, 
cijfers 

, 
beleven/zien 

- 

- 

- 

- 

- 

Werk je aan de juiste dingen? Onderhoud… 

Hygiene factoren (desatifiers) 

Vs 

Satefiers 

: 
eerst regelen qua onderhoud 



Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 J  Art. 5.1 lid 2 sub e
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen


