
Datum: 

Videoconferentie: Peter 

Meij, , (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

VERSLAG PORTEFEUILLEHOUDERSOVERLEG 

BEHEER BUITENRUIMTE RIDDERKERK 

Maandag 
14 februari 2022 

| (geanonimiseerd)

  

Agendapunt 

0. Vaststellen 

agenda 

Onderwerp 
/ 
Gevraagde 

beslissing 

  

1.Ter 

besluitvorming 

  
  

  

  

A 

nl 

dd 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Betrokken adviseur 

| 
inhoudelijk 

betrokkene 

  

  

EE 

EE (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

  

Stand van zaken 
Groenvisie, 

Visie 

op Ecologie 
en Visie 

op 

Water 

(bijlage 
4, 4a, 

4b) 

Akkoord 

gaan 
met 

de inhoud van 
de 

raadsinformatiebrief en het 

college 

de raadsinformatiebrief te laten 

vaststellen 
en 

te versturen. 

Genomen besluit PH / 

aanvullende 
opmerkingen 

  

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

TIN (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

  

Stuk aanhouden tot een 

goed 

moment. 

Nu 
moment niet 

goed 
en inhoud 

past 

niet zoveel 

erbij. 
Stuk 

aanvullen met concreet 

evaluatiepunten. 
Ook 

input 

stakeholders meenemen. 

  

  

2. 

Bespreekpunten 

  

  

  3. 

Mededelingen 
/ 

ter 
kennisgeving 

  

T   
EE 

EE 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)  | 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)    
  

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



  

  

| (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

  

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

  

  

4. 

Vragen 
uit de 

samenleving 
/ 

gelezen 
in de krant 

Er 

En 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

    

  

  

5. Werkdruk 

  

6. Financiën / 

afwijkingen 
  

7. 
Afspraken/acties Verslag 

07-01-2022 

(bijlage 9) 

Ter 

vaststelling 

  

Akkoord 

  

8. 

Lange Termijn 

9. 

Overig 

  

  

10. 

Volgend 

overleg 

  

21 februari 
2022, 

9.00 

— 

10.30 uur 

            
  

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 J  Art. 5.1 lid 2 sub e
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

 T  
Valt buiten reikwijdte van het verzoek


