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Gewoon, als thuis R|dderkefk

Convenant Dementievriendelijk Ridderkerk 2026

De gemeente Ridderkerk, gevestigd aan het Koningsplein 1 (2981 EA) te Ridderkerk,
vertegenwoordigd door Wethouder E. Piena, daartoe gevolmachtigd door de burgemeester,
handelend ter uitvoering van het collegebesluit d.d. 10 maart 2026.

En

Partijen

Alzheimer Nederland afdeling Rofterdam, gevestigd aan het Stationsplein 121 (3818 LE)

te Amersfoort, vertegenwoordigd doo

Dagelijks Leven Zorg B.V., gevestigd aan de Kanaal Zuid 145 (7327 AA) te Apeldoorn,

vertegenwoordigd door
Dovhﬂd aan de Cruquiusweg 1(2102 LS) te Heemstede, vertegenwoordigd

door g .
Stichting Facet Ridderkerk, gevestigd aan de Schoutstraat 5 (2981 EZ) te Ridderkerk,

vertegenwoordigd door

Lelie Zorggroep, gevestigd aan de Hoofdweg 222 (3067 GJ) te Rotterdam,

vertegenwoordigd door |G

MIJ B.V., gevestigd aan de Beverwijckstraat 37 (3311 GB) te Dordrecht,

vertegenwoordigd door

Saar aan Huis, gevestigd aan de Laan van Langerhuize 3A (1186 DS) te Amstelveen,

vertegenwoordigd door

Salem, gevestigd aan de Vlietlaan 2 (2986 AZ) te Ridderkerk, vertegenwoordigd door

SOL, gevestigd aan de Schommelstraat 69 (3035 CG) te Rotterdam, vertegenwoordigd

door INEY

Stichting Aafje Thuiszorg Huizen Zorghotels, gevestigd aan de Lichtenauerlaan 162

(3062ME) te Rotterdam, vertegenwoordigd door
ZorgMies regio-BAR, gevestigd aan de Oranjestraat 100 (2983 HV) te Ridderkerk,

vertegenwoordigd door [T

Zijn overeengekomen dat zij zich committeren aan de hieronder genoemde doelstellingen en

samenwerkingsafspraken.
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Rotterdam an nen bewe
omstraken

Aanleiding

Het aantal senioren stijgt in Ridderkerk de komende decennia aanzienlijk. Als gevolg van de
vergrijzing neemt het aantal personen met dementie ook toe. Door de vergrijzing in Nederland
neemt het aantal mensen dat met deze ziekie te maken krijgt de komende decennia toe, van
circa 300.000 op dit moment naar ruim 610.000 in 2050. Daarnaast zien we dat senioren langer
thuis blijven wonen. De behoefte aan zorg en ondersteuning voor deze doelgroep zal hierdoor
(blijven) toenemen. Hierdoor zal er meer inzet van mantelzorgers, vrijwilligers en welzijn nodig
zijn om het mogelijk te maken dat ouderen veilig langer thuis kunnen blijven wonen. Voor de
groep mensen met dementie die langer thuis woont is er extra aandacht nodig. 70% van de
mensen met dementie woont thuis en wordt 0.a. verzorgd door hun mantelzorger(s). Blijvend

investeren in vitaliteit moet mede leiden tot een afname van het aandeel ouderen met dementie.

Doelstelling

De gemeente Ridderkerk heeft zich, samen met relevante partijen tot doel gesteld dat mensen
met dementie zo lang mogelijk thuis kunnen blijven wonen en kunnen blijven meedraaien in de
maatschappij. Dit sluit aan bij het sociale beleid van de gemeente. De gemeente Ridderkerk
werkt samen met inwoners en organisaties aan een inclusieve samenleving waarin iedereen op
een passende wijze kan meedoen. Voor mensen met dementie betekent dit een omgeving die
hen erkent en aanvaardt zonder vooroordelen. Dit is tevens een omgeving waarin
mantelzorgers, partners, familie en vrienden erkenning krijgen voor hun positie en
ondersteuning krijgen bij de zorg voor hun naaste met dementie. De gemeente Ridderkerk,
Alzheimer Nederland en de hierboven genoemde samenwerkingspartners continueren met dit
convenant de samenwerking om dit doel te bereiken.

Samenwerkingsafspraken

We zetten ons in voor een toekomstbestendig wijkgericht hulp- en welzijnsaanbod. De

samenwerking met partners is erop gericht dat inwoners actief mee kunnen (blijven) doen, naar

elkaar omzien en elkaar helpen en zo lang mogelijk zelfstandig in de vertrouwde omgeving
kunnen blijven wonen. Dit willen we bereiken doordat de Partijen:

1. Gezamenlijk de verantwoordelijkheid nemen voor een actieve informatievoorziening aan
burgers met dementie, maar ook aan hun familie, vrienden en mantelzorgers. Informatie is
gemakkelijk vindbaar, vrij toegankelijk en (digitaal) beschikbaar;

2. Zich inzetten voor het beter leren herkennen van signalen van met mensen met dementie en

hoe je hiermee het beste kunt omgaan;
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nederland

3. Zich focussen op positieve gezondheid en hebben daardoor oog voor wat mensen met

dementie nog wél kunnen;

De organisatie van het Alzheimer café Ridderkerk voortzetten;

Zich inzetten voor het ondersteunen en waarderen van mantelzorgers;

Een gezonde leefstijl promoten zodat ouderen o0.a. gezond eten, voldoende bewegen en
stoppen met roken en overmatig alcoholgebruik. Dit ter bevordering van de vitaliteit zodat de
kans op ontwikkeling van dementie afneemt;

7. Bijeenkomsten, ontmoetingen en activiteiten organiseren waarbij mensen met dementie in
contact komen met andere inwoners van de gemeente en maatschappelijke organisaties;

8. Een signalerende functie hebben om (financieel) misbruik van ouderen tegen te gaan zoals
diefstal van hun spullen, pinpasfraude of oplichting. In zulke gevallen is toeleiding naar
passende hulp zoals bewindvoering gewenst;

9. Zorgen voor een goede samenwerking tussen zorgaanbieders en de gemeente Ridderkerk.
Het voorzieningenniveau is goed te noemen. Er is collectieve aandacht voor zelfstandig
thuis wonen, dagbesteding en inframurale zorg;

10. Zich inzetten voor een dementievriendelijke gemeente door ook andere organisaties zoals
(sport)verenigingen, ondernemers en kerken te motiveren aandacht te hebben voor deze

doelgroep.

Looptijd
Het convenant treedt in werking op 1 januari 2026 en wordt aangegaan voor een periode van vijf
jaar. De samenwerking wordt elke twee jaar geévalueerd aan de hand van de overeengekomen

doelstellingen en samenwerkingsafspraken.

Aldus overeengekomen, opgemaakt in tweeéntwintigvoud en getekend op 31 maart 2026;

1. Namens de gemeente Ridderkerk,

Wethouder E. Piena

2. Namens Alzhgj ihg Rotterdam e.o.

Bestuurder Alzheimer Nederland regio Rotterdam e/o
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Rotterdam an r weizin en beweging
omslrohen

Namens Dagelijks

Klantcoérdinator Dovida

Namens Stichting Facet Ridderkerk,

J
, Bestuurder Facet Ridderkerk

Namens Lelie Zorggroe

erpleging Rijnmond Lelie Zorggroep

7. Namens MIJ B.

8. Namens Saar aan Huis,

Regiomanager Saar aan Huis
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9. Namens Salem,

Manager behandeldiensten Salem

10. Namens SOL

Directeurbestuurder SOL

11. Namens Stichti i Huizen Zorghotels

Bestuurder Stichting Aafje

12. Namens ZorgMigsTegio-t

Directeur ZorgMies regio-BAR
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1lid2sube

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



